


СОДЕРЖАНИЕ 

 

1. Паспорт рабочей программы междисциплинарного курса                        

 

3 

2. Структура и содержание междисциплинарного курса 

 

5 

3. Условия реализации рабочей программы междисциплинарного курса 

 

11 

4. Контроль и оценка результатов освоения междисциплинарного курса 

 

12 

 

 



2 

 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

МЕЖДИСЦИПЛИНАРНОГО КУРСА 

МДК.2.3 «Правовые основы профессиональной деятельности» 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа междисциплинарного курса МДК 2.3 «Правовые 

основы профессиональной деятельности» является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 20.02.04 Пожарная безопасность. 

             

1.2. Место междисциплинарного курса в структуре основной 

профессиональной образовательной программы:  

МДК 2.3. «Правовые основы профессиональной деятельности» является 

одной из общепрофессиональных дисциплин профессионального цикла.  

Исходный уровень для подготовки МДК:  

освоение междисциплинарного курса общеобразовательной и 

общепрофессиональной подготовки по стандарту основного общего 

образования базируется на знаниях общеобразовательной дисциплины 

«Обществознание» (включая экономику и право). 

 

1.3. Цели и задачи междисциплинарного курса – требования к 

результатам освоения: 

В результате освоения междисциплинарного курса обучающийся 

должен  

Уметь:  

 применять законодательство, регулирующее отношения в области 

борьбы с пожарами, стандарты, нормы и правила пожарной безопасности 

 осуществлять планирование и контроль реализации планируемых 

мероприятий, требований нормативных актов в области обеспечения 

пожарной безопасности 

 применять меры административного воздействия к нарушителям 

 оформлять необходимые документы для получения заключения о 

соответствии объектов правилам пожарной безопасности 

 представлять интересы организации в государственных органах, в 

судах при рассмотрении дел о нарушении правил пожарной безопасности, 

представлять необходимые документы и давать объяснения 

Знать: 

 законодательство, требования уставов, наставлений и приказов, 

других государственных и ведомственных нормативных актов, 

регламентирующих организацию и осуществление государственного 

пожарного надзора 

 основы нормативного правового регулирования и осуществления 

государственных мер в области пожарной безопасности 
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 порядок привлечения юридических лиц, должностных лиц и граждан 

к административной ответственности за правонарушения в области 

пожарной безопасности, а также применения других мер пресечения 

нарушений требований пожарной безопасности 

 порядок организации и осуществления должностными лицами 

органов государственного пожарного надзора правоприменительной 

деятельности о нарушениях и пресечению нарушений требований пожарной 

безопасности 

 права и обязанности должностных лиц органов государственного 

пожарного надзора при осуществлении правоприменительной деятельности 

по нарушениям требований пожарной безопасности 

 порядок обжалования действий должностных лиц органов 

государственного пожарного надзора при осуществлении 

правоприменительной деятельности по делам о нарушениях требований 

пожарной безопасности 

        
Изучение междисциплинарного курса направлено на формирование 

общих компетенций (ОК): 

 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в 

нестандартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой 

для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

 

профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 2.1 Организовывать и выполнять работы по эксплуатации, 

обслуживанию и ремонту бытовой техники 

ПК 2.2 Осуществлять диагностику и контроль технического состояния 

бытовой техники 
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ПК 2.3 Прогнозировать отказы, определять ресурсы, обнаруживать 

дефекты электробытовой техники 

ПК 2.4. Проводить противопожарную пропаганду и обучать граждан, 

персонал объектов правилам пожарной безопасности. 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы 

междисциплинарного курса 

 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 78 часов, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 30 часов. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ МЕЖДИСЦИПЛИНАРНОГО 

КУРСА 

 

2.1. Объем междисциплинарного курса и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 78 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  48 

в том числе:  

лекции, уроки 24 

практические занятия 24 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 30 

в том числе:  

1. Изучение учебной, дополнительной литературы и 

правовых источников 
 

2. Выполнение упражнений, решение ситуационных задач  

Итоговая аттестация в форме зачета*        

 

 

* Итоговая аттестация в форме зачета (3 семестр на базе среднего 

общего образования и 5 семестр на базе основного общего образования) 
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2.2. Тематический план и содержание МДК 2.3 «Правовые основы профессиональной деятельности» 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоени

я 

1 2 3 4 

Раздел 1. Введение   

Тема 1.1 

Предмет, цели и 

задачи учебной 

дисциплины 

1 

Лекция №1. 

1.Предмет, цели и задачи учебной дисциплины. 

2.Значение учебной дисциплины в подготовке к профессиональной деятельности 

специалистов. 

3.Основные источники. 

2 1 

Раздел 2. Основы гражданского права 10  

 

Тема 2.1. 

Правовое 

регулирование 

хозяйственных 

отношений 

2 

Лекция №2. 

1.Предмет, принципы и источники российского гражданского права. 

2.Имущественные и связанные с ними личные неимущественные 

отношения, основанные на равенстве, автономии воли и имущественной самостоятельности 

их участников. 

3.Хозяйственная деятельность: понятие, виды, формы, ее связь с предпринимательской и 

коммерческой деятельностью. 

4.Особенности правового регулирования хозяйственной деятельности. 

2 1 

3 
Практическое занятие №1 «Федеральные законы, регулирующие предпринимательскую 

деятельность в РФ» 
2 2,3 

  Самостоятельная работа 

Изучение текстов ФЗ, регулирующих предпринимательскую деятельность в РФ 
2 2 

Тема 2.2.  

Субъекты 

предпринимательской 

деятельности, их 

правовое 

положение 

 

 

4 

Лекция №3. 

1.Субъекты предпринимательской деятельности: граждане (физические лица) – 

индивидуальные предприниматели, юридические лица. 

2.Граждане – индивидуальные предприниматели, их правоспособность и дееспособность. 

3.Юридические лица: понятие, признаки, общая и специальная правоспособность.  

4.Объединение организаций: союзы, ассоциации. Правовые отношения между 

юридическими лицами, входящими в состав объединения. 

5.Государственная регистрация и учредительные документы юридического 

2 1 
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лица, его органы. 

6.Представительства и филиалы, ответственность и реорганизация, 

ликвидация юридического лица, его несостоятельность (банкротство). 

5 Практическое занятие №2 «Правовой статус субъектов предпринимательства» 2 2 

  Самостоятельная работа 

Изучение глав 3,4 Гражданского кодекса РФ 
2 2 

Тема 2.3 

Организационно-

правовые формы 

юридических лиц 

6 

Лекция №4. 

1.Организационно-правовые формы юридических лиц: понятие, виды в зависимости от 

имущественных прав. Коммерческие и некоммерческие организации, их отличительные 

признаки, формы. 

2.Хозяйственные товарищества и общества: формы, основные положения, права и 

обязанности участников, их ответственность, преобразование и ликвидация. 

3.Общества с ограниченной или дополнительной ответственностью.документы, управление, 

реорганизация и ликвидация. 

4.Акционерные общества: открытые и закрытые. Основные положения, участники, 

учредительные положения них, образование, управление, ограничение, реорганизация и 

ликвидация. 

2 1 

7 
Практическое занятие №3 «Юридические лица как субъекты предпринимательской 

деятельтности» 
2 2,3 

 Самостоятельная работа 

Изучение главы 4 Гражданского кодекса РФ  
2 2 

Тема 2.4.  

Защита нарушенных 

прав субъектов 

предпринимательской 

деятельности и 

судебный 

порядок разрешения 

споров 

 

 

8 

Лекция №5 

1.Претензионный порядок разрешения споров. Сроки подачи претензий и ответов на них, 

порядок предъявления претензий. Споры, по которым претензионный порядок 

рассмотрения споров обязателен. 

2.Арбитражные суды РФ, их подведомственность. 

3.Иск как средство судебной защиты нарушенных прав. Порядок подачи и рассмотрения 

иска. 

2 1 

9 Практическая работа №4 Составление претензий, исковых заявлений 2 2 

 Самостоятельная работа 

Изучение главы 23 Гражданского кодекса РФ 
2 2 

Тема 2.5 

Правовое 

регулирование 

10 

Лекция №6. 

1.Договор в хозяйственных отношениях: понятие, назначение, условия, свободы. 

Порядок заключения договоров, их содержание, изменение, расторжение. 

2 1 
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договорных 

отношений 

2.Перечень основных договоров, предусмотренных ГК РФ. 

3.Договоры купли-продажи: понятие, назначение. Виды и разновидности договоров купли-

продажи: договор розничной купли-продажи; поставки товаров, в том числе для 

государственных нужд, контрактации, продажи недвижимости, их назначение, стороны, 

права и обязанности сторон. 

4.Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение договора. 

5.Законодательство, регулирующее договорные отношения. 

6.Закон РФ «О защите прав потребителей». 

7.Договоры хозяйственной деятельности: договоры аренды, подряда, возмездного оказания 

услуг, перевозки, транспортной экспедиции, займа, банковские и кредитные договоры, 

хранения, поручения, комиссии и агентирования 

 11 Практическое занятие№5 «Изучение различных видов гражданско-правовых договоров» 2 2,3 

   Самостоятельная работа 

1.Порядок заключения и оформления договоров купли-продажи, аренды. 

2.Определение юридической природы договоров хранения, перевозки, займа, кредита. 

2 2 

Раздел 3. Основы трудового права 8  

Тема 3.1  

Правовое 

регулирование 

трудовых отношений 
 

12 

Лекция №7. 

1.Трудовое право: понятие, предмет, метод. 

2.Трудовые отношения: понятие, основания возникновения. 

3.Система трудового законодательства РФ. Правовое регулирование трудовых отношений. 

4.Трудовое законодательство разных уровней: федеральное, субъектов РФ, акты органов 

местного самоуправления. 

5.Нормы трудовых отношений, регулируемых Конституцией РФ, Трудовым кодексом РФ, 

федеральными законами, указами Президента РФ, постановлениями Правительства РФ. 

6.Заключение коллективных трудовых договоров, соглашений. 

2 1 

 13 Практическое занятие №6.Работа с текстом Трудового кодекса РФ. 2 2 

  Самостоятельная работа 

Изучение законодательства, регулирующего трудовые отношения 
4 2 

Тема 3.2  

Трудовой договор 

 

14 

Лекция №8. 

1.Договор в хозяйственных отношениях: понятие, назначение, условия, свободы. Порядок 

заключения договоров, их содержание, изменение, расторжение. 

2.Перечень основных договоров, предусмотренных ГК РФ. 

3.Договоры купли-продажи: понятие, назначение. Виды и разновидности договоров купли-

продажи: договор розничной купли-продажи; поставки 

2 1 
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товаров, в том числе для государственных нужд, контрактации, продажи недвижимости, их 

назначение, стороны, права и обязанности сторон. 

4.Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение договора. 

5.Законодательство, регулирующее договорные отношения. 

6.Закон РФ «О защите прав потребителей». 

7.Договоры хозяйственной деятельности: договоры аренды, подряда, возмездного оказания 

услуг, перевозки, транспортной экспедиции, займа, банковские и кредитные договоры, 

хранения, поручения, комиссии и агентирования 

 15 Практическое занятие №7 «Изучение трудового договора» 2 2 

  Самостоятельная работа 

Изучение раздела 3 Трудового кодекса РФ 
4 2 

 

Тема 3.3 

Рабочее время и 

время отдыха 
 

16 

Лекция №9. 

1.Рабочее время: понятие, виды (нормальная и сокращенная продолжительность рабочего 

времени, неполное рабочее время). 

2.Совместительство и сверхурочные работы. 

3.Режим рабочего времени, его особенности на предприятиях общественного питания. 

4.Время отдыха: понятие, виды, продолжительность. Запрещение и ограничение работы в 

выходные и праздничные дни. 

5.Отпуск: виды, продолжительность, очередность предоставления. 

Исчисление стажа работы, дающего право на отпуск 

2 1 

 17 Практическое занятие № 8 «Рабочее время и время отдыха» 2 2,3 

  Самостоятельная работа 

Изучение 4,5 разделов Трудового кодекса РФ. 
2 2 

Тема 3.4 

Оплата труда 

18 

Лекция №10. 

1.Установление, системы, порядок выплаты, ограничение удержаний. 

2.Исчисление средней заработной платы. 

3.Гарантийные и компенсационные выплаты. 

4.Оплата труда различных категорий работников, в особых условиях и при 

других отклонениях от нормальных условий труда 

2 1 

 19 Практическое занятие №9.Решение ситуационных задач. 2 2 

  Самостоятельная работа 

Изучение раздела 6 Трудового кодекса РФ 
4 2 

Раздел 4. Административные правонарушения и административная ответственность 6  
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Тема 4.1 

Законодательство об 

административных 

правонарушениях, его 

задачи и принципы 20 

Лекция №11. 

1.Законодательство об административных правонарушениях: задачи и принципы. 

2.Административная ответственность: понятие, признаки и основания. 

3.Административное правонарушение как основание административной ответственности. 

4.Юридический состав административного правонарушения. Презумпция невиновности. 

Формы вины. 

5.Административная ответственность разных субъектов (должностных, юридических лиц, 

иностранных граждан и др.) 

6.Возраст, по достижении которого наступает юридическая ответственность. 

2 1 

 21 Практическое занятие №10 «Административные правонарушения и административная 

ответственность» 
2 2 

  Самостоятельная работа 2 2 

Тема 4.2 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 22 

Лекция №12. 

1.Административные правонарушения, посягающие на права граждан. 

2.Перечень правонарушений. Нарушение законодательства о труде и об охране труда. 

3.Административные правонарушения, посягающие на здоровье, санитарно-

эпидемиологическое благополучие населения и общественную нравственность. 

4.Законодательство по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия 

населения, нарушение которого влечет административную ответственность. 

5.ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», «О качестве и 

безопасности пищевых продуктов» 

2 1 

 
22 

Практическое занятие №11 «Определение вида административного правонарушения и 

ответственность виновных (решение ситуационных задач» 
2 2,3 

  Самостоятельная работа 

Изучение Кодекса об административных правонарушениях… 
4 2 

  Практическое занятие №12 Повторение пройденного материала.  

Зачет 
2  

  Всего 78  

 
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1- Ознакомительный 

2- Репродуктивный 

3- Продуктивный 
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УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ МДК 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

 

Реализация программы междисциплинарного курса требует наличия 

учебного кабинета социально-экономических дисциплин. 

 

Технические средства обучения: 

- компьютер; 

- проектор; 

- экран 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

 

Нормативные правовые акты: 

Конституция РФ. – М.: Омега-Л. 2020 

Гражданский кодекс РФ. – М.: Эксмо, 2014 

Кодекс РФ об административных правонарушениях. – М.: КноРус, 2013 

Трудовой кодекс РФ. – М.: КноРус, 2013 

Федеральный закон «О защите прав потребителей» 

Федеральный закон «О конкуренции и ограничении 

монополистической деятельности» 

Федеральный закон «О санитарно-эпидемиологическом благополучии 

населения» 

Федеральный закон «О качестве и безопасности пищевых продуктов» 

Федеральный закон «О техническом регулировании» 

Федеральный закон «О защите конкуренции» 

 

Основные источники: 

1. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: учебник для СПО. -3-е изд. – М.: Академия, 2018. – 224 с. – 

(Гриф ФГАУ ФИРО) 

Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: учебник для СПО. -2-е изд. – М.: Академия, 2007 

2. Основы права: учебник для СПО / З.А. Ахметьянова и др.; под ред. 

И.А. Тарханова, А.Ю. Епихина. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Альфа-М; 

ИНФРА-М, 2014.- 400 с. 

3. Основы права: учебник для СПО / В.В. Румынина. – 3-е изд., 

перераб. и доп. – М.: ФОРУМ, 2008. - 256 с. 
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4. Основы военной службы: Учебник / Микрюков В.Ю., - 2-е изд., 

испр. и доп. - М.: Форум, НИЦ ИНФРА-М, 2016. 

Дополительная литература: 

1. Основы военной службы: Учебник/Микрюков В.Ю., - 2-е изд., испр. 

и доп. - М.: Форум, НИЦ ИНФРА-М, 2016. 

 

Электронные ресурсы: 

1. elib.mchs.ru – Единая ведомственная электронная библиотека МЧС 

России включает в себя учебную, учебно-методическую литературу, по всем 

дисциплинам основных образовательных программ вузов МЧС России, а 

также научную литературу и ведомственные периодические издания. (доступ 

по локальной сети Интернет)   

2. www.znanium.com – Электронная библиотечная система «Знаниум» 

- цифровая коллекция современных образовательных и научных изданий, 

доступная для обучающихся и преподавателей учебных заведений через 

Интернет на условиях подписки. 

3.www.window.edu.ru – Информационная система (единое окно  

доступа к образовательным ресурсам). Предоставляет свободный доступ к 

каталогу образовательных интернет- ресурсов и полнотекстовой электронной 

учебно-методической библиотеке для общего и профессионального 

образования. 

4. Интернет ресурс. «Электронная библиотека. Право России» Форма 

доступа: http://www/allpravo.ru/library 

5. Интернет ресурс. Справочная система «Консультант-плюс». Форма 

доступа: http://www.cons-plus.ru  

6.  Интернет ресурс. Угрюмова Г.И. Правовое регулирование 

увольнения за нарушение трудовой дисциплины – автореферат. Форма 

доступа: http://law.edu.ru/book/book.asp?bookid=1176898 

7. Интернет ресурс. Царенко Ю. Власть и трудовая дисциплина. 

Понятие и понимание сути. Форма доступа: http://www.kadrovic-

plus.ru/catalog/likbez/element.php?id=1085 

       

       Применение активных и интерактивных технологий: 

-дискуссия, просмотр и обсуждение презентаций, интерактивная лекция: 

беседа, работа в малых группах, урок-практикум. 

 
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и 

лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися 

индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

 

http://www.znanium.com/
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Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Коды формируемых 

профессиональных и 

общих компетенций 

Формы и методы контроля 

и оценки 

результатов обучения 

Уметь:  
 

Уметь:  

 применять 

законодательство, 

регулирующее отношения в 

области борьбы с пожарами, 

стандарты, нормы и правила 

пожарной безопасности 

 осуществлять 

планирование и контроль 

реализации планируемых 

мероприятий, требований 

нормативных актов в области 

обеспечения пожарной 

безопасности 

 применять меры 

административного 

воздействия к нарушителям 

 оформлять необходимые 

документы для получения 

заключения о соответствии 

объектов правилам пожарной 

безопасности 

 представлять интересы 

организации в 

государственных органах, в 

судах при рассмотрении дел 

о нарушении правил 

пожарной безопасности, 

представлять необходимые 

документы и давать 

объяснения 

ОК 1 - 9 

ПК 2.1 - 2.4 

Оценка на практической 

работе 

Практические работы; 

решение 

ситуационных задач 

 

Знать:  
 

Знать: 

 законодательство, 

требования уставов, 

наставлений и приказов, 

других государственных и 

ведомственных нормативных 

ОК 1 - 9 

ПК 2.1 - 2.4 
решение ситуационных 

задач и выполнение 

индивидуальных 

заданий 

тестирование 

ситуационные задачи 
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актов, регламентирующих 

организацию и 

осуществление 

государственного пожарного 

надзора 

 основы нормативного 

правового регулирования и 

осуществления 

государственных мер в 

области пожарной 

безопасности 

 порядок привлечения 

юридических лиц, 

должностных лиц и граждан 

к административной 

ответственности за 

правонарушения в области 

пожарной безопасности, а 

также применения других 

мер пресечения нарушений 

требований пожарной 

безопасности 

 порядок организации и 

осуществления 

должностными лицами 

органов государственного 

пожарного надзора 

правоприменительной 

деятельности о нарушениях 

и пресечению нарушений 

требований пожарной 

безопасности 

 права и обязанности 

должностных лиц органов 

государственного пожарного 

надзора при осуществлении 

правоприменительной 

деятельности по нарушениям 

требований пожарной 

безопасности 

 порядок обжалования 

действий должностных лиц 

органов государственного 

пожарного надзора при 

тестирование 

тестирование 

тестирование, 

практическое задание 

самостоятельная работа. 

Реферат 

тестирование 

индивидуальные 

задания 

тестирование 

тестирование; 

практическая работа 
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осуществлении 

правоприменительной 

деятельности по делам о 

нарушениях требований 

пожарной безопасности 

 

 

 

 


